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Fjarmala- og efnahagsradherra f.h. rikissj6ds
annars vegar

0g
Salfrzedingafélag Islands
hins vegar

gera med sér eftirfarandi
SAMKOMULAG
um breytingar og framlengingu 4 kjarasamningum adila

1. gr.
Gildistimi

Gildandi kjarasamningur adila med békunum og fylgiskjélum framlengist fra 1. april 2023 til 31.
mars 2024 med peim breytingum og fyrirvérum sem { samkomulagi pessu felst og fellur pa tr gildi 4n
frekari fyrirvara.

2, gr.
Launahakkanir

Laun samkvamt grein 1.1.1 haekki sem hér segir:

1.4.2023: Laun haekka samkvamt ttferslu { medfylgjandi launatoflu i fylgiskjali 1.

Samkomulag er um ad med pessari hekkun komi ekki til frekara endurmats d hagvaxtaravka skv.
samningsforsendum [ kjarasamningi adila 2019-2023 og telst hann ad fullu efndur.

3. gr.
Persénuuppbot og orlofsuppbét
Persénuuppbét (desemberuppbét) 4 samningstimanum verdur sem hér segir:
A 4rinu 2023 103.000 kr.
Orlofsuppbdt 4 samningstimanum verdur sem hér segir:

A 4rinu 2023 56.000 k.

4. gr.
Atkvaedagreidsla

Samningsadilar skulu bera samning pennan, 4samt békun, verkdatlun, vidauka og fylgiskjali, upp til
sampykktar. Hafi gagnadila ekki borist tilkynning um nidurstédu fyrir klukkan 12:00 pann 19. april
2023 skodast hann sampykktur.
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f.h. fjarmala- og efnahagsradherra
med fyrirvara um sampykki
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sampykki félagsmanna

7?5§3A JZﬂj/r)”'t
a/\ Awma Mania g

Ui Enambt

Bls. 2 af 6

-



AN

Boékun og verkaaetlun
med samkomulagi
fjarmala- og efnahagsradherra f.h. rikissjods
annars vegar
og
Salfrzedingafélags islands
hins vegar
dags. 3. april 2023

Boékun
Adilar eru sammala um ad { samningnum hafi verid stigid skref i att ad leidréttingu
launataflna adildarfélaga BHM. I naestu kjarasamningum skal stefnt ad pvi ad fera per til
upphaflegs horfs pannig ad bil milli launaflokka verdi 5% hladsett og bil milli prepa 2,5%
hlidsett.

Verkaztlun

Med samkomulagi um framlengingu 4 kjarasamningi er vidr&dum um Onnur atridi en launalid adila
frestad. Adilar eru sammédla um ad hefja vidradur eins og fram kemur { eftirfarandi toflu.

Malefni Vinna hefst Vinnu Iykur

Betri vinnutimi { dagvinnu / framlenging 4 Vinna pegar hafin 31. jandar 2024
fylgiskjali med dherslu 4 umbztur og
eftirfylgni til ad na betur fram
gagnkvemum avinningi.

Settur verdur 4 laggimar vinnuhdpur pvert
A opinbera launagreidendur og
bandalog/stéttarfélog likt og er vegna betri
vinnutima { vaktavinnu.

Betri vinnutimi { vaktavinnu / framlenging| Vinna pegar hafin 31. jandar 2024
@ fylgiskjali med dherslu 4 umbatur og
eftirfylgni til ad na betur fram
oagnkvemum dvinningi.

Vettvangur styrihdps heldur dfram.

Endurskodun veikindakafla / framlenging | Vinna pegar hafin 31. oktéber 2023
A békun 2.

Bakvaktir / skodun 4 fyrirkomulagi 17. april 2023 31. januar 2024
bakvakta.

R40ning i timavinnu / Adilar eru dsattir 17. april 2023 31. 4gust 2023

um ad fara sameiginlega yfir fyrirkomulag]
radninga { timavinnu.

Ofangreind mél eru 4 bordi heildarsamtaka og launagreidenda.

Adilar 4skilja sér rétt til ad taka fleiri mal til umraedu { addraganda naestu kjarasamninga.
Pann 31. oktéber 2023 skulu krofur stéttarfélaga liggja fyrir. Eigi sidar en 15. névember skulu

vidredur hefjast og munu adilar pid gera 4dxtlun um framgang vidredna 4samt timasettum
markmidum.
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Vidauki vid samkomulag
fjarmala- og efnahagsradherra f.h. rikissjods
annars vegar og
Salfradingafélags islands
hins vegar
dags. 3. april 2023

Adilar eru sammala um ad gera eftirfarandi breytingar a fylgiskjali 2 um betri vinnutima i
vaktavinnu, hja peim stéttarfélogum sem um pad somdu i sidustu kjarasamningum.

Greinar 1.6.1 og gr. 1.6.2 breytast frd 1. april 2023 og verda svohljédandi:

1.6 Alagsgreidslur - vaktaalag

1.6.1 Vaktadlag reiknast af dagvinnukaupi sbr. gr. 1.4.1.

Vaktadlag skal vera:

33,33%  kl. 17:00 - 24:00 ménudaga - fimmtudaga

55,00%  kl. 17:00 - 24:00 fostudaga

65,00%  kl. 00:00 - 08:00 pridjudaga - fostudaga

55,00%  kl. 08:00 - 24:00 laugardaga, sunnudaga og sérstaka fridaga

75,00%  kl. 00:00 - 08:00 laugardaga, sunnudaga, manudaga og sérstaka fridaga
120,00% k1. 00:00 - 24:00 stérhétidardaga sbr. gr. 2.1.4.3, p6 pannig ad fra kl. 16:00 -

24:00 4 adfangadag og gamlarsdag og kl. 00:00 — 08:00 4 j6ladag og nyédrsdag
er 165,00% élag.

Brot ur klst. greidist hlutfallslega.

1.6.2 Greidsla fyrir bakvaktir skal reiknast af dagvinnukaupi sbr. gr. 1.4.1 med eftirtoldum hazetti:

33,33%
45,00%
45,00%
33,33%
45,00%
120,00%

kl. 17:00 - 24:00 manudaga - fimmtudaga

kl. 17:00 - 24:00 fostudaga

kl. 00:00 - 08:00 manudaga

kl. 00:00 - 08:00 pridjudaga - fostudaga

kl. 00:00 - 24:00 laugard., sunnud. og sérstaka fridaga

kl. 00:00 - 24:00 storhatidardaga sbr. gr. 2.1.4.3, b6 pannig ad fra kl. 16:00 -
24:00 4 adfangadag og gamlarsdag og kl. 00:00 — 08:00 4 jéladag og nyarsdag
er 165,00% élag.

Brot ur klst. greidist hlutfallslega. Um greidslur fyrir dtkoll 4 bakvakt gilda gr. 2.3.3.1 og

2.3.3.2.
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Grein 2.6.10 breytist frd 1. april 2023 og verdur svohljédandi.
2.6.10 Vaktahvati

Starfsfélk sem vinnur vaktavinnu og uppfyllir skilyrdi greinarinnar faer greiddan vaktahvata
med eftirfarandi haetti.

Vaktahvati greidist sem hlutfall mdnadarlauna vegna fjolbreytileika og fjolda vakta 4
launatimabili samkvaemt skipulogdum voktum innan vinnutimaskyldu. Lagmarksfjoldi
vinnuskyldustunda 4 hverju launatimabili utan dagvinnumarka (4 33,33%, 55%, 65% og
75% 4lagi) eru 42 vinnuskyldustundir. Vaktir eru flokkadar { fjérar tegundir; dagvaktir,
kvoldvaktir (33,33% dlag), naturvaktir 4 virkum dogum (65% alag) og helgarvaktir (55%
og 75% élag). P4 skal ldgmarksfjoldi vinnuskyldustunda i hverri tegund vakta vera 15
vinnuskyldustundir. Starfsmadur parf ad standa vaktir { tveimur til fjérum tegundum vakta,
14 sinnum eda oftar til pess ad njéta vaktahvata.

Hlutfall vaktahvata midist vid eftirfarandi toflu:

Fioldi vakta Tegundir vakta
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Fylgiskjal 1

Launatafla gildir fra 1. april 2023.

00
01
02
03
04
05
06
07
08
09
10
1
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27

0

428.582
444.468
461.147
478.661
497.050
516.359
536.633
559.421
584.643
609.806
636.230
663.973
696.619
731.284
767.849
806.241
846.553
868.881
933.325
977.172

| 1.022.337
| 1.069.760

1.119.554
1.171.838

| 1.226.736
| 1.284.379 |
1.344.905 |

| 1.001.602 |
1.047.897 |
1.096.505 |

1
542.875
439.297
455.580
472.676
490.628
509.477
529.269
550.049
573.406
590.259
625.052
652.136
680.573
714.035
749.567
787.046
826.398
867.718
911.104
956.659

1.147.544

1.201.185 |
| 1.257.406 |
1.316.490 |
1.378.529 |

450.011
466.691
484.204
502.594
521.902
542.177
563.465
587.302
613.875
640.296
668.041
697.171
731.450
767.848
806.241
846.553
888.881
933.325
979.991

1.026.030 |

1.073.454 |

1.123.248

1.175.531

1.230.430

1.288.072

1.348.598 |

1.412.150 |

3
460.726 | 471.440
477.803 | 488.915
495733 | 507.261
514561 | 526.527
534.320 | 546.755
555086 | 567.995
576.881 | 590.296
601.377 | 615.363
628.491 | 643.107
655.542 | 670.787
683.947 | 699.853
713771 | 730.370
748.865 @ 766.281
786.131 | 804.412
825438 | 844.633
866.710 | 886.865
910.045 | 931.208
955548 | 977.768

| 1.003.325 | 1.026.657
1.050.461 | 1.074.889 |
1.099.013 | 1.124570 |
1.149.993 | 1.176.735
1.203.522 | 1.231.509
1.259.727 | 1.289.021
1.318.742 | 1.349.409
1.380.709 | 1.412.816
1445774 | 1.479.395
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482,155
500.027
518.791
538.494
559.182
580.904
603.712
629.348
657.723
686.032
715.758
746.970
783.696
822.695
863.830
907.022
952.373
999.991

| 1.049.991 |
1.099.319 |
1.150.130 |
| 1.230.223 |

1.203.481

1.259.499 |
1.318.318 |
1.380.079 |
| 1.444.927 |
1513.019 |

492.869
511.138
530.319
550.460
571.607
593.812
617.128
643.334
672.339
701.277
731.664
763.568
801.112
840.976
883.025
927.177
973.535
1.022.212
1.073.323
1.123.747
1.175.687

1.287.486
1.347.613

1.410.745 |

1.477.035
1.546.640

503.584
522.250
541.848
562.427
584.034
606.722
630.544
657.319
686.955
716.522
747.570
780.168
818.527
859.259
902.222
947.334
994.700
1.044.435
1.096.657

1148177 |
1.201.246 |
1.256.968 |
1.315.476 |
1.376.910 |
1.441.415 |

1.509.146
1.580.264

514.298
533.361
563.376
574.393
596.459
619.630
643.959
671.305
701.572
731.768
763.475
796.767
835.942
877.541
921.418
967.488

| 1.015.863
| 1.066.656
| 1.119.989

1.172.605
1.226.803
1.283.711
1.343.464
1.406.204
1.472.082
1.541.253

| 1.613.885



