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Logo fram a adalfundi 6. april 2022

Meginaherslur starfsarsins:

Innra starf félagsins
o Ppad er markmid stjérnar ad virkja enn betur mannaud félagsins.
= Med pvi ad fleiri fagdeildir og/eda undirfélog tengist félaginu.

= Med pvi ad auka og efla samstarf vid peer fagdeildir og undirfélog sem pegar eru

undir hatti SI.
»  Virkja félagsmenn til patttoku i starfi félagsins.
Adgengi almennings ad salfraedipjonustu
o Aframhaldandi fundir med radaménnum, samrad vid hagsmunasamték og félog,
greinaskrif.
o Vinna ad utfaerslum til ad freeda almenning um kosti pess ad medferdaradili sé
salfreedingur.

o Vinna ad utfeerslum til ad freeda adrar heilbrigdisstéttir um kosti og vinnulag salfreedinga

sem starfa eftir kliniskum leidbeiningum.
Starfspjalfunarar ad loknu framhaldsnami

o Fylgja eftir dkvordun radherra ad visa verkefninu til ,Landsrdds um ménnun og menntun
heilbrigdisstarfsfolks” og fresta gildistoku akvaedis um 12 mdanada verklega pjalfun til ad

hljota starfsleyfi til 1. jali 2023. Landsradi ber ad skila tillogum ad utfaerslu og
kostnadarmati i april/mai 2022 til heilbrigdisradherra.
Sérfraedindm

o Stofnadur verdur vinnuhdpur sdlfraedinga til ad dska eftir endurupptoku a reglugerd um
sérfraedividurkenningu sdlfraedinga. Med pvi markmidi ad gera krofurnar skyrari og i takt

vid sérfraedividurkenningar hja nagrannapjédum okkar.
o Skoda moguleika fyrir fjdlbreyttari ndmsleidir til sérfreedimenntunar i samstarfi vid
haskdélana.



Stada vitsmunaproskaprofa
o Aframhaldandi vinna vid ad tryggja ad vitsmunaproskaprof séu til stadar a islandi, pydd
og stadfaerd og adgengileg salfraeedingum. Fjarmognun fyrsta stigs verkefnisins var tryggd
i lok ars 2021 og mun félagid fylgja pessu verkefni eftir afram i samvinnu vid préfanefnd
félagsins.
Samtal vid salfreedinga
o Vinnustadaheimsdknir um land allt.
o Fa upplysingar vardandi hverjar parfir félagsmanna eru eftir dlikri busetu og dlikum
storfum salfraedinga.
o F3a upplysingar um hvad félagsmenn telja mikilvaeg verkefni sem félagid =etti leggja
aherslu 3, badi vardandi kjaramal og fagmal.
o Utfeera leidir til ad meta pjénustuporf félagsmanna i 6liku vinnuumhverfi.
Profabanki
o Halda afram ad vinna ad og préa préfabankann i samstarfi vid préfanefnd Si.
Erlent samstarf
o Aframhaldandi samstarf med Evrépsku salfraedingasamtékunum EFPA.
o Aframhaldandi samstarf med Nordurlandapjédunum.
Kjaramal
o Undirbuningur er hafinn fyrir naestu kjarasamninga 2023 og mun félagid halda peim
undirbdningi afram med samtali vid trinadarmenn, salfreedinga og eftir porfum med
kénnunum hja félagsmonnum.
Uppfaera stofnanasamninga eftir porfum.
Fylgja eftir innleidingu starfsmats hja sveitarfélogum og Reykjavikurborg.
Aframhaldandi vinna med trinadarménnum Si, efla pad starf enn frekar og f4 inn fleiri
trinadarmenn.
o Vinna ad pvi ad virkja l16g um nidurgreidslu salfraedipjonustu af hendi Sjukratrygginga
islands.
Heimasida
o Vinna ad pvi ad baeta heimasidu félagsins.
Salfraediritid
o Halda afram ad innleida Salfraediritid i rafraent form.
Hlutverk stjérnar og starfsmanna skrifstofu Si
o Stefnt er ad pvi ad skilgreina betur hlutverk stjérnar og starfsmanna félagsins til ad geta
bjénustad félagsmenn Si med skilvirkari og betri haetti.



