Fjarmalaradherra f.h. rikissjods
annars vegar
0g
BHM - fyrir hond adildarfélaga sinna
hins vegar

gera med sér svofellt

SAMKOMULAG

um breytingar 4 kjarasamningum adila

Allir kjarasamningar adildarfélaga BHM vid fjarmala- og efnahagsradherra fyrir hond rikissjéds fra 6.
juni 2011 kveda & um endurskodun 1 ljési endurskodunar samninga 4 almennum vinnumarkadi { jantiar
2013. Adilar almenna vinnumarkadarins urdi asattir um breytingar & sinum samningum 21. januar sl.
og adilar pessa samnings eru sammala um ad gera eftirfarandi breytingar 4 sinum samningum.

a) Grein 1 i samkomulagi fra 6. juni 2011 verdi svohljédandi:

Gildandi kjarasamningar adila framlengjast fra 1. mai 2011 til 31. janiar 2014 med peim
breytingum og fyrirvorum sem [ samningi pessum felast og falla pa ur gildi dn frekari
Jfyrirvara.

b) Grein 3 i sama samkomulagi veroi svohljodandi
Laun samkveemt grein 1.1.1 heekki sem hér segir (sja einnig fylgiskjal 1):

1.6.2011:  4,25%

1.3.2012: 3,50%

1.3.2013: 3,25%

1.1.2014:  Eingreidsla 38.000 kr. midad vid pd sem eru [ fullu starfi i november 2013.
beir sem eru i hlutastarfi og/eda hafa starfad hluta ur madnudi skulu fa
hlutfallslega greidslu.

Vid nastu samningsgerd verdi st utfersla 0,1% idgjalds til mennta- og freedslusjoda, sem adilar hins
almenna vinnumarkadar hafa ndd nidurstdu um metin sjalfstett og pa akvedid hvernig samberileg
nidurstada verdi utferd gagnvart adildarfélogum BHM.

bess utan eru adilar sammala um ad vinna afram med 6drum adilum vinnumarkadarins ad battum
vinnubrégdum vid samningsgerd.

Adilar eru sammala um ad eftirfarandi breytingar verdi a4 bokun 1; starfshépur skili aliti 1 lok mars
2013 1 stad 2012 og fyrir liggi tillaga um framkvaemdaaaetlun og fyrstu adgerdir 15. mai 2013.

Einnig er gagnkvaemur vilji til ad ljuka fragangi bokana med sidasta samkomulagi, fyrir upphaf nastu
kjarasamningsvidradna.
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